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GRADUATORIA PROGETTO SERVIZIO CIVILE NAZIONALE –  
 PROGRAMMA GARANZIA GIOVANI - ANNO 2016 

“Bando per la selezione di 780 volontari da impiegare in progetti di servizio civile nazionale per l’attuazione del programma 

operativo nazionale iniziativa occupazione giovani 2014/2015 nella Regione Sicilia, Bando pubblicato dal Dipartimento della 

gioventù e del Servizio Civile Nazionale. Scadenza 8/02/2016” 

 

   Ente: Cooperativa CO.RI.M.    Codice Id.: NZ04416 

   Progetto: INSIEME è MEGLIO        

    

   

N

°   

COGNOME NOME 
LUOGO DI 

NASCITA 

DATA DI          

NASCITA 
PUNTEGGIO POSIZIONE CANDIDATO 

1 MOCERA FEDERICA PALERMO 25-11-1988 69/110 IDONEO/AMMESSO 

2 CALABRO’ GIUSEPPE PALERMO 25-11-1990 68/110 IDONEO/AMMESSO 

3 BASILICO  FEDERICA PALERMO 21-03-1993 67/110 IDONEO/AMMESSO 

4 D’ANGELO MARIO PALERMO 7-05-1994 66,25/110 IDONEO/AMMESSO 

5 ALFANO GIORGIA PALERMO 22-12-1992 65,25/110 
IDONEO/NON 

AMMESSO 

6 DENARO ANDREA PALERMO 2-10-1990 59/110 
IDONEO/NON 

AMMESSO 

7 VASSALLO GIUSEPPE PALERMO 8-01-1996 58/110 
IDONEO/NON 

AMMESSO 

8 ZEAMI MARIA PALERMO 23-08-1995 56,5/110 
IDONEO/NON 

AMMESSO 

9 BONANNO FRANCESCO PALERMO 26-03-1990 54,5/110 
IDONEO/NON 

AMMESSO 

10 CONIGLIARO LUISANA PALERMO 9-12-1990 53/110 
IDONEO/NON 

AMMESSO 

11 LO IACONO  ILARIO PALERMO 30-07-1988 52/110 
IDONEO/NON 

AMMESSO 

12 INCARDONA GERLANDO PALERMO 6-05-1995 50/110 
IDONEO/NON 

AMMESSO 

13 VELA  ALESSIO PALERMO 13-01-1992 0 
ESCLUSO MANCA 

PATTO DI SERVIZIO 

14 MARCHESE  FEDERICA PALERMO 2-12-1995 0 
ASSENTE 
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La presente graduatoria è da ritenersi definitiva fatte salve le verifiche di competenza dell'Ufficio Nazionale (Legge 64/2001 – Servizio 

Civile). Il punteggio finale degli aspiranti volontari è stato ottenuto sommando i titoli in possesso di ciascun candidato al punteggio del 

colloquio così come specificato nel Decreto n.173 dell’11 giugno 2009 del Capo dell’Ufficio Nazionale per il servizio civile”. 

A parità di punteggio è preferito il candidato più giovane di età in relazione a quanto previsto dal comma 7 , art. 3, legge n. 191/98.   

 

 

 

 

  

F.TO       Presidente Coop. CO.RI.M.  

               Dott.ssa Laura Cacocciola                 

 

 

 

 

  

 Totale candidati Selezionati 

 

 

14 

  

 ASSENTI 

 

1 

  

 ESCLUSI 

 

1 

  

 Totale Idonei/ammessi 
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